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Portaria GR-4.528, de 22-10-2009
Dispde sobre a distribuicdo de empregos publicos
A Reitora da Universidade de S&o Paulo, nos termos do
artigo 42, |, do Estatuto da Universidade de Sao Paulo, e consi-
derando a Lei Complementar 1074-2008 e a Portaria GR-4078-
2009, baixa a seguinte Portaria:
Artigo 1° - Ficam distribuidos, junto a Escola de Comunica-
¢Oes e Artes, 10 empregos publicos criados pela Lei Complemen-
tar 1074-2008, conforme segue:

Grupo - Faixa - Nivel N° de Empregos Publicos

Bésico | G 2

Técnico | A 8

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
(Proc. USP 09.1.1331.27.2).

Portaria GR-4.529, de 22-10-2009

Dispde sobre a redistribuicéo de emprego publico

A Reitora da Universidade de Sao Paulo, nos termos do
artigo 42, I, do Estatuto da Universidade de S&o Paulo, baixa a
seguinte Portaria:

Artigo 1° - O emprego publico criado pela Lei Comple-
mentar 1074-2008 e distribuido pela Portaria GR-4135-2009,
de 1192957, Basico | G, fica redistribuido da Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto para a Escola de
Comunicagdes e Artes.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
(Proc. USP 09.1.1331.27.2).

Portaria GR-4.530, de 22-10-2009

Dispoe sobre a redistribuicao de emprego publico

A Reitora da Universidade de S&o Paulo, nos termos do
artigo 42, I, do Estatuto da Universidade de S&o Paulo, baixa a
seguinte Portaria:

Artigo 1° - O emprego publico criado pela Lei Comple-
mentar 1074-2008 e distribuido pela Portaria GR-4323-2009,
de 1133071, Superior | A, fica redistribuido da Faculdade de
Arquitetura e Urbanismo para a Escola de Comunicacdes e Artes.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
(Proc. USP 09.1.1331.27.2).

Portaria GR-4.531, de 22-10-2009

Dispde sobre a redistribuicdo de emprego publico

A Reitora da Universidade de Sao Paulo, nos termos do
artigo 42, I, do Estatuto da Universidade de S&o Paulo, baixa a
seguinte Portaria:

Artigo 1° - O emprego publico criado pela Lei Comple-
mentar 1.074-2008 e distribuido pela Portaria GR-4.232-2009,
de 1157728, Técnico | A, fica redistribuido da Faculdade de
Economia, Administracdo e Contabilidade para a Escola de
Comunicagdes e Artes.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicaco.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
(Proc. USP 09.1.1331.27.2).

Portaria GR-4.532, de 22-10-2009

Dispoe sobre a distribuicao de empregos publicos

A Reitora da Universidade de S&o Paulo, nos termos do
artigo 42, |, do Estatuto da Universidade de Sao Paulo, e consi-
derando a Lei Complementar 1.074-2008 e a Portaria GR-4.078-
2009, baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° - Ficam distribuidos, junto ao Instituto de Geoci-
éncias, 10 empregos publicos criados pela Lei Complementar
1.074-2008, conforme segue:

Grupo - Faixa - Nivel N° de Empregos Publicos

Basico | G 1
Técnico | A 6
Superior | A 3

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagéo.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
(Proc. USP 09.1.570.44.3).

Portaria GR-4.533, de 22-10-2009

Dispde sobre a distribuicdo de empregos publicos

A Reitora da Universidade de Sao Paulo, nos termos do
artigo 42, |, do Estatuto da Universidade de Sao Paulo, e consi-
derando a Lei Complementar 1.074-2008 e a Portaria GR-4.078-
2009, baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° - Ficam distribuidos, junto a Faculdade de Filosofia,
Letras e Ciéncias Humanas, 4 empregos publicos criados pela Lei
Complementar 1.074-2008, conforme segue:

Grupo - Faixa - Nivel N° de Empregos Publicos

Técnico | G 3
Superior | A 1

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
(Proc. USP 09.1.4184.8.4).

Portaria GR-4.534, de 22-10-2009

Dispde sobre a distribuicdo de empregos publicos

A Reitora da Universidade de Sao Paulo, nos termos do
artigo 42, |, do Estatuto da Universidade de Sao Paulo, e consi-
derando a Lei Complementar 1.074-2008 e a Portaria GR-4.078-
2009, baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° - Ficam distribuidos, junto a Faculdade de Medici-
na, 4 empregos publicos criados pela Lei Complementar 1.074-
2008, conforme segue:

Grupo - Faixa - Nivel N° de Empregos Publicos

Técnico | A 4

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposicées em contrario.
(Proc. USP 09.1.1406.5.1).

Portaria GR-4.535, de 22-10-2009

Dispde sobre distribuicdo de cargo de Professor
Doutor

A Reitora da Universidade de S&o Paulo, nos termos do
artigo 42, |, do Estatuto da Universidade de Séo Paulo, e tendo
em vista o que consta no artigo 1° da Lei Complementar 1.009,
de 21-5-2007, baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° - Fica distribuido, junto a Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto, no Departamento de Fisica
e Matematica, 1 cargo de Professor Doutor, ref. MS-3, da PG
do QDUSP, criado pelo artigo 1° da Lei Complementar 1.009,
de 21-5-2007.

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagéo.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
(Proc. USP 2009.1.1853.59.7).

Portaria GR-4.536, de 22-10-2009
Dispde sobre a distribuicdo de empregos publicos

A Reitora da Universidade de Sao Paulo, nos termos do
artigo 42, |, do Estatuto da Universidade de Sao Paulo, e consi-
derando a Lei Complementar 1074-2008 e a Portaria GR-4.078-
2009, baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° - Ficam distribuidos, junto a Escola de Enfermagem
de Ribeirdo Preto, 7 empregos publicos criados pela Lei Comple-
mentar 1074-2008, conforme segue:

Grupo - Faixa - Nivel N° de Empregos Publicos

Técnico | G 6

Superior | A 1

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
(Proc. USP 07.1.322.22.7).

Despachos da Reitora, de 22-10-2009

Aplicando:

nos termos do Parecer CJ.P. 1653-09 - RUSP (fls. 1478/1483)
do Proc. USP 08.1.26404.1.9, combinado com o Parecer CJ.P.
2250-09 - RUSP (fls. 2311/2316), do Proc. USP 09.1.25840.1.0,
cujas razdes passam a integrar o presente como motivacao, a
Empresa Coorporagdo Gutty de Seguranca Patrimonial e Vigilan-
cia Ltda., as seguintes penalidades:

| - multa de 20% por inexecucao parcial, sobre a obrigacdo
ndo cumprida, nos termos do item 11.1.1 do contrato;

Il - suspensao temporaria de participagdo em procedimento
licitatdrio e impedimento de contratar com a Administragdo pelo
prazo de 2 anos, nos termos do item 11.2 do contrato;

Il - retengdo da garantia contratual para ressarcimento do
valor da multa, nos termos do item 11.3 do contrato;

IV - rescisdo Unilateral do Contrato 46-2008-RUSP, no
prazo de 45 dias corridos a contar da data da publicacdo deste
despacho, nos termos da Clausula Décima Segunda do contrato;

V - registro no Sistema Mercurio e no site: www.sancoes.
sp.gov.br da penalidade mencionada no inciso IV acima;

nos termos do Parecer CJ.P. 1655-09-RUSP (fls. 1366/1371)
do Proc. USP 2008.1.10906.1.0, combinado com o Parecer CJ.P.
2256-09 - RUSP (fls. 3795/3800), do Proc. USP 09.1.25907.1.8,
cujas razdes passam a integrar o presente como motivacao, a
Empresa Coorporacdo Gutty de Seguranca Patrimonial e Vigilan-
cia Ltda., as seguintes penalidades:

| - multa de 20% por inexecugao parcial, sobre a obrigacdo
ndo cumprida, nos termos do item 11.1.1 do contrato;

Il - suspenséo temporaria de participagdo em procedimento
licitatdrio e impedimento de contratar com a Administracéo pelo
prazo de 2 anos, nos termos do item 11.2 do contrato;

Il - retencdo da garantia contratual para ressarcimento do
valor da multa, nos termos do item 11.3 do contrato;

IV - rescisdo Unilateral do Contrato 48-2008-RUSP, no
prazo de 45 dias corridos a contar da data da publicacdo deste
despacho, nos termos da Clausula Décima Segunda do contrato;

V - registro no Sistema Mercirio e no site: www.sancoes.
sp.gov.br da penalidade mencionada no inciso IV acima.

COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO GERAL

DEPARTAMENTO DE FINANCAS

Servico de Execucdo Orcamentaria

Comunicado

Em atencdo ao paragrafo 1° do artigo 5° da Portaria USP-
GR-4.007, de 4-7-2008, justificamos que o pagamento para a
empresa Personal Service Terceirizacdo Ltda., através da Nota
de Empenho 238222-09, Processo 09.1.360.69.4, ndo obedeceu
a ordem cronolégica, visto que o processo de pagamento ndo
teve sua tramitagao normal.

CENTRO DE INFORMATICA DE SAO CARLOS

CENTRO ACADEMICO ARMANDO SALES

DE OLIVEIRA

Retificacao

Na Portaria 13/2009 que dispde sobre a elei¢do de repre-
sentantes discentes junto ao Conselho Deliberativo do Centro
de Informatica de Sao Carlos, onde se lé:

- artigo 1°, "A eleicdo [...] realizar-se-a nos dias 10/11/2009
e 11/11/2009 das 11h30 as 13h30 e das 17h30 as 19h30", leia-
se "A eleicdo [...] realizar-se-a nos dias 11/11/2009 a 12/11/2009
das 11h30 as 11h30 e das 17h30 as 19h30";

* artigo 10, "A Comissdo Eleitoral sera composta pelos
alunos Alexandre Vergara, André de Campos Rauber, Bruna
Natalina de Souza Martins, Camila Coppi Cintra, Danilo Eric dos
Santos, Dante José de Oliveira e Peixoto, Diego Zanchi Berciano
Sanjurdo, Diogo Martino Fernandes Almeida, Gabriela Rahal de
Rezende, Guilherme Andere, Mariana Mariano, Paulo Bernardo
Neves e Castro, Renata Utsunomiya, Thiago Romero Lopes, Vin-
cent de Almeida, Weslley de Souza Lino, [...] que deverdo estar
regularmente matriculados nesta universidade.”, leia-se: “A
Comisséo Eleitoral sera composta pelos alunos Thiago Ferreira
Lopes, Danilo Keiiti Andrade Tina, Bruno Santos de Paula, Diego
René Bdnhke, Anibal Maia Santiago, Juliana C. De Souza, Rodri-
go Barreto, Camila Lazarini Valente, Rafael Foresto Machado,
Leandro Renato Cardili, Guiliano Frascati, Marco André Martins
Piacentini, Carlos Frederico Friggi Peters, Bruna Gongalves
Rezende, Daniel Lopes Fernandes, Gabriel Silveira Simdes,
Renato Drummond Lopes [...] que deverdo estar regularmente
matriculados nesta universidade.”

O restante da comissdo, alunos de programas de pos-
graduacdo, permanecera inalterado. (5-2009).

UNIDADES UNIVERSITARIAS

ESCOLA DE ARTES, CIENCIAS E HUMANIDADES

Portaria EACH-20, de 22-10-2009

Dispde sobre a eleicdo para composicao da lista
triplice de nomes para a escolha do Diretor da
Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades da
Universidade de Sao Paulo

0 Diretor da Escola de Artes, Ciéncias e Humanidades baixa
a seguinte Portaria:

Artigo 1° - A eleicdo para composicao da lista triplice de
nomes para escolha de Diretor da EACH-USP sera realizada no
dia 9 de dezembro de 2009, na Sala de Reunides da Diretoria,
da EACH-USP, conforme as disposicdes estatutarias, regimentais
e desta Portaria.

Artigo 2° - Sdo elegiveis os Professores Titulares pertencen-
tes a Congregagdo da EACH-USP.

Paragrafo anico - O Professor Titular que nédo desejar
participar da lista triplice devera apresentar na Assisténcia Téc-
nica Académica, até o dia 10 de novembro de 2009, pedido de
dispensa devidamente justificado a Congregacao da EACH-USP.

Artigo 3° - Sdo eleitores os membros da Congregacao da
EACH-USP.

§ 1° - O eleitor que ndo dispuser de suplente e que estiver
legalmente afastado de suas funcdes na Universidade ou ndo
puder comparecer a eleicdo por motivo justificado ndo sera
considerado para o calculo do “quorum” exigido pelo Estatuto.

§ 2° - O eleitor que dispuser de suplente sera por ele subs-
tituido se estiver legalmente afastado ou n&o puder comparecer
por motivo justificado.

§ 3° - No caso do paragrafo anterior o eleitor deverd comu-
nicar a sua impossibilidade em tempo habil & Assisténcia Técnica
Académica para convocagéo do respectivo suplente.

Artigo 4° - A Mesa Eleitoral, designada pelo Diretor sera
presidida por um docente e tera para auxilia-lo, dois mesarios
escolhidos entre os membros do corpo docente ou adminis-
trativo.

Artigo 5° - A votagdo sera secreta.

§ 1° - As cédulas conterdo, em ordem alfabética, os nomes
dos candidatos elegiveis para Diretor.

§ 2° - 0 numero maximo de Professores Titulares votados
em cada escrutinio sera igual ao niimero de lugares ainda néo
preenchidos na lista triplice.

§ 3° - Serdo consideradas nulas as cédulas que contiverem
um nimero de indicacdes superior ao do limite estabelecido no
paragrafo anterior, ou qualquer sinal que permita identificar
o eleitor.

§ 4° - Nao sera computado o voto dado a professor ja eleito
em escrutinio anterior, aproveitando-se, porém, os votos dados
na cédula a outros professores, desde que estes ndo excedam ao
namero de vagas ainda existentes.

Artigo 6° - Nao sera permitido voto por procuracao.

Artigo 7° - Antes de votar o eleitor devera exibir prova habil
de identidade e assinar a lista de presenca.

Artigo 8° - Cabera a cada eleitor apenas um voto.

§ 1°- 0 eleitor que votou em um dos escrutinios ndo podera
ser substituido nos escrutinios subseqiientes;

§2°- O eleitor que tiver sido substituido em um dos escruti-
nios ndo podera votar nos escrutinios subseqiientes;

Artigo 9° - A votagdo sera realizada através de cédula
oficial, devidamente rubricada pelo Presidente da Mesa Eleitoral.

Artigo 10 - A eleicdo tera inicio &s 10h, encerrando-se a
votacdo do primeiro escrutinio as 10h30, permitindo o voto
aos eleitores que se encontrarem no local da votagdo quando
do encerramento.

Paragrafo anico - Havendo necessidade de segundo e
terceiro escrutinios, seu inicio ocorrera imediatamente apds a
proclamacdo do resultado final do escrutinio anterior, sendo de
30 minutos o prazo para a votacao em cada um deles, permitido
0 voto aos eleitores que se encontrarem no local da votacdo
quando do respectivo encerramento.

Artigo 11 - A apuragdo dos votos pela Mesa Eleitoral tera
inicio logo apos o término da votagdo de cada escrutinio.

Artigo 12 - Serdo considerados eleitos, para integrar a lista
triplice, os candidatos que obtiverem votacdo equivalente a mais
da metade dos membros do Colégio Eleitoral, em primeiro ou em
segundo escrutinio, se este ultimo for necessario.

§ 1° - Se em dois escrutinios a maioria absoluta nao for
atingida, serdo incluidos na lista os nomes que receberem maior
namero de votos no 3° escrutinio.

§ 2° - Em caso de empate, integrara a lista o nome do pro-
fessor com maior tempo de servico docente na USP.

Artigo 13 - Encerrado o processo eleitoral a urna, acom-
panhada da respectiva ata, serd encaminhada a Assisténcia
Técnica Académica.

§ 1° - A ata devera ser assinada pelo Presidente e pelos
mesarios e nela constard o local e o horario da eleicao, a com-
posicdo da mesa, o nimero de eleitores e votantes e todas as
ocorréncias merecedoras de registro.

§ 2° - As cédulas que por qualquer motivo néo forem utiliza-
das deverdo ser colocadas em envelope separado e devolvidas a
Assisténcia Técnica Académica, juntamente com a urna.

Artigo 14 - Eventuais recursos relacionados com o processo
de votagdo deverdo ser apresentados dentro de uma hora apos
o encerramento da eleicdo e julgados, de plano pelo Diretor da
EACH-USP.

Artigo 15 - Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos,
de plano, pelo Diretor da EACH-USP.

Artigo 16 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicaco, revogadas as disposi¢des em contrario.

ESCOLA DE ENGENHARIA DE SAQ CARLOS

Despacho da Reitora, de 22-10-2009

Ratificando, no Proc. 2009.1.2875.18.7, o ato declaratd-
rio de inexigibilidade de licitacdo, de acordo com o artigo 26
da Lei Federal 8.666-93, e alteracdes posteriores, combinado
com a Portaria GR-3.570, de 28-3-2005. Unidade interessada:
Escola de Engenharia de Sdo Carlos. Contratada: Opencadd
Advanced Technology Comércio e Servicos Ltda. - Exportadora:
The MathWorks Inc.

ESCOLA SUPERIOR DE AGRICULTURA
LUIZ DE QUEIROZ

Extratos de Termos de Contratos

Processo: 09.1.2820.11.0. Parecer: CJC 2453-08-3519-08
e 704-09. Contrato: 77-2009. Contratante: Escola Superior de
Agricultura Luiz de Queiroz. Contratado: Ebrapi Comércio e
Representacdes Ltda. Objeto: Fornecimento de inseticida e her-
bicida. Do Prazo: 20 dias corridos, contados do primeiro dia Util
seguinte da data de assinatura do contrato. Valor: R$ 18.200,00.
Data da assinatura: 14-10-2009.

Processo: 09.1.2820.11.0. Parecer: CJC 2453-08-3519-08
e 704-09. Contrato: 78-2009. Contratante: Escola Superior
de Agricultura Luiz de Queiroz. Contratado: Cooperativa dos
Plantadores de Cana do Estado de Sdo Paulo Ltda. Objeto:
Fornecimento de adubo, herbicida, semente de milho, semente
de soja, uréia, fungicida. Do Prazo: 20 dias corridos, contados
do primeiro dia Util sequinte da data de assinatura do contrato.
Valor: R$ 32.452,80. Data da assinatura: 14-10-2009.

Processo: 09.1.2820.11.0. Parecer: CJC 2453-08-3519-08 e
704-09. Contrato: 79-2009. Contratante: Escola Superior de Agri-
cultura Luiz de Queiroz. Contratado: Cecilio Aparecido Carlos da
Silva — ME. Objeto: Fornecimento de adubo mineral, cloreto de
potassio, 6leo mineral e herbicida. Do Prazo: 20 dias corridos,
contados do primeiro dia util seguinte da data de assinatura do
contrato. Valor: R$ 77.070,65. Data da assinatura: 14-10-2009.

FACULDADE DE FILOSOFIA,
LETRAS E CIENCIAS HUMANAS

Retificacoes do D.O. de 16-10-2009

Na designacao da aluna Raquel Alves dos Santos, publicado
no D.0. de 23-10-2009, onde se [é: ... a partir de 13-10-2009...,
leia-se: ... a partir de 20-10-2009...

No Edital FFLCH-ATAC-DL0-052-2009, do Departamento de
Letras Orientais, publicado no D.0. de 19-9-2009, onde se Ié: ...
corresponde a R$ 525,24 por 80 horas mensais trabalhadas, sem
vinculo empregaticio com a Unidade ..., leia-se: ... corresponde
a R$ 788,96 por 120 horas mensais trabalhadas, sem vinculo
empregaticio com a Unidade.

No Edital FFLCH-ATAC-DLO-050-2009, do Departamento
de Letras Orientais, publicado no D.O. de 10-9-2009, onde se
Ié: ... corresponde a um salario minimo vigente por 40 horas
trabalhadas..., leia-se: ... corresponde a R$ 525,24 por 80 horas
mensais trabalhadas...

HOSPITAL UNIVERSITARIO

Primeiro Termo de Supressao

Processo: 09.1.204.62.5. Contratante: Hospital Universitario
da USP. Contratado: Frigorifico Guepardo Ltda. Objeto: Forneci-
mento de carne bovina. Objeto: | Termo de Supresséo, suprimir
em 23,34% do contrato original, ou seja, R$ 7.980,00. Data da
assinatura: 05-10-2009.

Primeiro Termo de Supressao

Processo: 09.1.203.62.9. Contratante: Hospital Universitario
da USP. Contratado: Fénix Industria e Comercio de Alimentos
Ltda. Objeto: Fornecimento de carne de peixe. Objeto: | Termo
de Supressao, suprimir em 15,35% do contrato original, ou seja,
18.000,00. Data da assinatura: 05-10-2009.

Primeiro Termo de Aditamento

Processo: 09.1.202.62.2. Contratante: Hospital Universitario
da USP. Contratado: Fénix Industria e Comércio de Alimentos
Ltda. Objeto: Fornecimento de carne suina. Objeto: | Termo de
Aditamento, aditar em 17,40% do contrato original, ou seja, R$
2.420,00. Data da assinatura: 05-10-2009.

Retificacdo do D.O. de 23-10-2009

No Despacho do Superintendente, de 22-10-2009, Processo
USP 09.1.2024.62.4, Modalidade: Pregdo Eletrdnico - Reg. de
Preco - Menor Preco 116-2009, onde se I&: Proc. 09.1.2022.62.1,
leia-se: 09.1.2024.62.4.

INSTITUTO DE ASTRONOMIA, GEOFISICA E
CIENCIAS ATMOSFERICAS

Despacho do Diretor, de 23-10-2009

Ratificando, no Proc. RUSP-2009.1.1023.14.4, com base
na Portaria GR-3.166, de 15-5-98, nos termos do artigo 24,
inciso XXI, da Lei 8.666-93, alterada pela Lei 9.648-98, o ato
declaratério de dispensa de licitacdo. Contratadas: Extraink
Suprimentos de Escritdrio e Informatica Ltda. - EPP, com recurso
do Projeto Capes-Proex-2008.

INSTITUTO DE FiSICA DE SAO CARLOS

Portaria IFSC-46, de 22-10-2009

Baixa o0 Regimento da Comissdo Gespublica de
Gestéo da Qualidade e Produtividade

0 Vice-Diretor do Instituto de Fisica de Sdo Carlos, no
exercicio das fungdes de Diretor, e de acordo com as normas
estatutarias e regimentais, e em conformidade com o deliberado
pelo Conselho Técnico Administrativo em sesséo ordinaria de 16
de outubro de 2009, baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento da Comissao Ges-
plblica de Gestdo da Qualidade e Produtividade (CGQP) do
Instituto de Fisica de S&o Carlos, anexo a presente Portaria.

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario (processo
2009.1.1301.76.4).

Regimento

REGIMENTO DA COMISSAO GESPUBLICA DE GESTAO DA
QUALIDADE E PRODUTIVIDADE DO INSTITUTO DE FISICA DE
SAO CARLOS

CAPITULO |

Do Objetivo

Artigo 1° - Este Regimento tem por objetivo disciplinar o
funcionamento da Comisséo Gespublica de Gestdo da Qualida-
de e Produtividade (CGQP) do Instituto de Fisica de Sdo Carlos
(IFSC) da Universidade de Sdo Paulo (USP).

CAPITULO Il

Da Constituicdo

Artigo 2° - A Comissao Gespublica de Gestao da Qualidade
e Produtividade (CGQP) sera designada pelo Diretor do IFSC,
sendo composta por 7 (sete) membros, a saber:

I. Um docente do IFSC, Presidente da CGQP;

Il. Um Comité Assessor, composto por 6 (seis) representan-
tes dos servidores técnico-administrativos do IFSC, sendo 3 (trés)
eleitos pelos pares e 3 (trés) indicados pelo Diretor.

Paragrafo 1° - O Presidente da Comisséo serd designado
pelo Diretor.

Paragrafo 2° - O Vice-presidente e o Secretario serdo esco-
Ihidos pela CGQP dentre seus membros.

Paragrafo 3° - A eleicdo dos representantes dos servidores
técnico-administrativos sera regulada por Portaria do Diretor
do IFSC.

Paragrafo 4° - O Comité Assessor devera conter, no mini-
mo, 3 (trés) membros que possuam treinamento na area de
qualidade.

Paragrafo 5° - A duracdo do mandato dos membros
designados ou eleitos sera de 2 (dois) anos, a contar da data
de instalacdo dos trabalhos da CGQP, permitida a reconducao.

Paragrafo 6° - Na falta de algum membro eleito para com-
por a CGQP, este sera indicado pelo Diretor do IFSC.

CAPITULO Il

Da Competéncia

Artigo 3° — Compete a CGQP:

| - difundir conceitos e metodologias de Qualidade e Pro-
dutividade;

Il - facilitar a troca de experiéncias e a aprendizagem
coletiva;

Il - formar equipes para estudo em temas selecionados,
relacionados a qualidade;

IV - identificar a possibilidade de captacdo de recursos para
apoiar as atividades, projetos e programas sob a responsabilida-
de da CGQP, no &mbito do IFSC;

V - manter a vinculacdo com o Programa Permanente de
Qualidade e Produtividade do Servico Publico do Estado de
Sao Paulo;

VI - sensibilizar e mobilizar o publico interno em temas
relacionados a Qualidade e Produtividade;

VII - identificar lideres e colaboradores para realizacéo de
acdes de melhorias, incluindo parcerias com outras Comissdes
internas;

VIII - levantar oportunidades de melhorias, estabelecendo
acdes e metas;

IX - manter contato com outras Comissoes Internas de
Qualidade da USP, para troca de experiéncias e a¢des conjuntas;

X - promover reconhecimento publico de a¢oes de destaque
na area da Qualidade e Produtividade;

XI - divulgar as diretrizes e a¢bes promovidas do Programa
Permanente de Qualidade e Produtividade da USP e da Reitoria;

XII - documentar todos os projetos e atividades de acordo
com as normas, para futura e provavel auditoria decorrente de
candidaturas do IFSC a Prémios de Qualidade.

CAPITULO IV

Das Disposicdes Gerais

Artigo 4° - A CGQP reunir-se-a ordinariamente, nos meses
de fevereiro a dezembro, e de forma extraordinaria quando
convocada por seu Presidente ou por pelo menos um terco de
seus membros.

Artigo 5° - As reunides serdo secretariadas por membro
da CGQP designado para esse fim, devendo ser redigidas atas
resumidas das deliberacdes.

Artigo 6° - Os casos omissos neste Regimento serdo resol-
vidos pela CGPQ, salvo competéncia especifica de outro 6rgdo.

INSTITUTO DE MATEMATICA E ESTATISTICA

Comunicado

Abertura de inscricdes para a Etapa de Estagio Supervisio-
nado em Docéncia do PAE - 1° Semestre/2010.

A - Informagdes Gerais:

0 Instituto de Matematica e Estatistica comunica que, nos
termos da Portaria GR-3.588, de 10-5-2005, estardo abertas
a partir de 26-10-2009 (pelo prazo de 20 dias corridos) as
inscriges para a Etapa de Estagio Supervisionado em Docéncia
(22 etapa do PAE).

As inscrigdes poderdo ser feitas no horario das 9h as 17h, de
segunda a sexta-feira, na Secretaria do Expediente da Diretoria.
(bloco A).

0O Estagio Supervisionado em Docéncia sera desenvolvido
em disciplina de graduacao e nao podera exceder 6 horas sema-
nais. A relacdo das disciplinas de graduacdo oferecidas para a
Etapa de Estagio Supervisionado em Docéncia serdo divulgadas
no local de inscricdo.

A Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo podera conceder auxilio
financeiro mensal, no maximo por quatro semestres para cada
aluno, limitando-se o maximo de dois semestres para os alunos
matriculados no mestrado, cujo valor sera calculado com base
na remuneracdo horaria de docente da categoria Assistente em




